GESCHAFTSVERTEILUNGSPLAN

Die Vorsitzenden der 2. und 5. Kammer stellen eine die Aufrechterhaltung eines
ordnungsgemaRen Dienstbetriebes gefahrdende Uberlastung fest und erklaren sich fur
verhindert, den Dienstbetrieb auf der Grundlage des Geschaftsverteilungsplans fir das Jahr
2023 durchzufihren:

Die 1. und die 4. Kammer sind auf unbestimmte Zeit nicht besetzt, die Vorsitzende der 3.
Kammer ist dienstunfahig erkrankt.

Es gilt folgende Vertretungsregelung:

Die Vorsitzenden der 2. und 5. Kammer vertreten sich gegenseitig. Dies gilt auch fiir
Befangenheitsantrage.

Die 1. und die 3. Kammer werden im monatlichen Wechsel vertreten. Im Oktober 2023
beginnend wird die erste Kammer von der flinften Kammer vertreten und die dritte Kammer
von der zweiten Kammer.

Die Geschafte der Direktorin nimmt der Vorsitzende der flinften Kammer als dienstalterer
Vorsitzender wabhr.

Diese Regelung gilt zunachst bis zur Wiederherstellung der Dienstfahigkeit der Vorsitzenden
der dritten Kammer.

Neuruppin, 9.10.2023

Klempt Weil3



